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Abakiis Bagimsiz Denetim Anonim Sirketi tarafindan; Kamu Gézetimi Muhasebe ve Denetim
Standartlari Kurumu'nca 26.12.2012 tarih ve 28509 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan
Bagimsiz Denetim Yé&netmeliginin 36. maddesi gercevesinde hazirlanan 2021 yilina ait

Seffaflik Raporu, Yénetim Kurulumuz tarafindan kabul edilmis ve kurulusumuzun internet
sitesinde yayimlanmustir.

istanbul, 1.03.2022
Abakiis Bagimsiz Denetim Anonim Sirketi
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ABAKUS BAGIMSIZ DENETIM ANONIM SIRKETI
31 ARALIK 2021 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT SEFFAFLIK RAPORU

1- HUKUKIi YAPI VE ORTAKLAR

1.1. Sirket Hakkinda Bilgiler

Abakiis Bagimsiz Denetim Anonim Sirketi (Sirket) 12 Mart 2015 tarihinde Istanbul’da

kurulmustur.

Sirket, finansal tablo denetimi, danismanlik ve vergi konularinda hizmet sunmakta olup,

Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK"), Kamu Gozetimi,

Muhasebe ve Denetim Standartlar

Kurumu (*KGK") ve Enerji Piyasas! Dizenleme Kurumu (‘EPDK”) alanlarinda denetim yetki

belgelerine sahiptir.

1.2. Ydnetim Kurulu ve Gérev Dagilimi

Sirket'in 31.12.2021 tarihi itibari ile Yénetim Kurulu ve gérev dagilimi asagidaki gibi olup, rapor

tarihi itibari ile herhangi bir degisiklik yoktur.

YONETIM KURULU

| Adi - Soyadi

| Gérevi

‘ Ugur Caliskan

| Yénetim Kurulu Baskani

[ Dogus Bektas

‘ Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi

1.3.  Ortaklik Yapisi ve Pay Oranlari:

Sirket'in 31.12.2021 tarihi itibari ile 6denmis sermayesi 50.000,00 TL'dir. Bu sermayeye istirak

eden ortaklara ait bilgiler rapor tarihi itibari ile asagidaki gibidir.

‘ Ortagin Adi-Soyadi [ Sirketteki Unvani %:;:(;)k | Pas;.l‘.rf)ta"
| Ugur Galiskan | Sorumlu Denetgi/SMMM | 33,20% | 16.600,00
| Erkut Yavuz | Sorumlu Denetgi/ SMMM | 33,00% | 16.500,00
| Dogus Bektas | Sorumlu Denetci/SMMM | 32,50% | 16.250,00
f Muhammet Nurten | Denetgi / SMMM | 0,80% | 400,00
| Mehmet Uslu | Denetgi / SMMM | 010% | 50,00
| Turgut Sayar | Denetci / SMMM | 010% | 50,00
| Ali Kaya | Denetgi / SMMM | 010% | 50,00
| Ercan Ozcan | Denetgi / YMM | 010% | 50,00
| Orhan Karaoglan | Denetci / SMMM | 010% | 50,00
| TOPLAM | | 100,00% | 50.000,00
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ABAKUS BAGIMSIZ DENETIM ANONIM SiRKETI
31 ARALIK 2021 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT SEFFAFLIK RAPORU

2- KILIT YONETICILERI VE SORUMLU DENETGILERI

Sirket'in 31.12.2021 tarihi itibari ile denetim kadrosunda yer alan sorumlu denetgiler kilit
yonetici olarak gérev yapmaktadirlar.

| | Adi-Soyadi | Unvani ve Gérevi

\ 1 ] Ugur Caliskan | SMMM- Sorumlu Denetgi-Y&netim Kurulu Baskani
| 2 | Dogus Bektas | SMMM- Sorumlu Denetgi-Y®netim Kur. Bas. Yard.
\ 3 i Erkut Yavuz [ SMMM- Sorumlu Denetgi-Yénetici Ortak

| 4 [ Muhammet Nurten | SMMM- Denetgi

| 5 | Mehmet Uslu | SMMM- Denetgi

| 6 | Turgut Sayar | SMMM- Denetgi

| 7 | AliKaya | SMMM- Denetgi

| 8 | Ercan Ozcan | YMM- Denetgi

| 9 | Orhan Karaoglan | SMMM- Denetgi

3- ICINDE BULUNULAN DENETIM AGININ HUKUKI VE YAPISAL OZELLIKLERI

Sirketimiz herhangi bir denetim aginin igerisinde bulunmamaktadir.

4- ILISKILI DENETIM KURULUSLARI VE DIGER ISLETMELER ILE BU ILISKILERIN
MAHIYETI

Sirket'in herhangi bir denetim kurulusu ile iliskisi bulunmamaktadir.
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ABAKUS BAGIMSIZ DENETIM ANONIM SiRKETI
31 ARALIK 2021 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT SEFFAFLIK RAPORU

5- ORGANIZASYON YAPISI

Sirketin organizasyon semasi agagidaki gibidir.

YONETIM KURLLY
[
SORUMLU DENETGT/ SORUMLU DENETGH SORUMLU DENETC/ SORUMLL DENETG/
KILIT YONETIC] KT YONETICH . KILIT YONETICH KT YONETICH
i DENETGILER
cenETG DENETGCH oENETE! DENETG!
{
DENETCH YARDIMCILARI

I
{
|
|

{

i DENETGI YARDIMCISI || H DENETG! YARDIMCIS ]| i DENETG! YARDIMCISt E || DENETGH YARTIMCISE I

6- KALITE GUVENCE SiSTEMi INCELEMELERI

Kalite glivence sisteminin olusturulmasindan ve isleyisinden sorumlu olarak Ugur Caliskan
(Sorumlu Denetgi) gorevlidir.

Kalite Guvencesi Sistemi; hizmetin gerektirdigi mesleki gereksinimlerin saglanmasi, personel

secimi, personelin mesleki gelisimi, denetimlerin planlanmasi, gérev dagilimi, denetimin
zaman plan, bagimsiz denetim hizmetinin yiritilmesinde etkin bir kontrol sistemi
olusturulmasi, musterilerin kabul edilmesi, mevecut misterilerle bagimsiz denetim iliskisinin
strdurtlmesi, bagimsiz denetim calismalarinin i¢ kontrolil, kalite glivencesi sisteminin
etkinliginin gézden gegirilmesi konularini igerir ve bu ana baslklarin uygulama prosedurlerini
anlatir.

Kalite glivence sistemi ile ilgili uluslararasi denetim standartlari, denetim kuruluslar agisindan
denetimlerin kalite kontrolleri ile ilgili diizenlemeler iceren ISQC 1 - "Denetim ve benzeri
givence hizmeti veren kuruluslarin genel kalite kontrol mekanizmalan" ("ISQC 1") ve her bir
»yabakls gz,
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denetim isi icin gecerli olan ISA 220 - "Denetim ve benzeri glivence hizmeti veren kurulusglarin
her bir denetimde uygulamalar gereken kalite kontrolleri"dir ("ISA 220"). Olusturulan kalite
glivence sistemi; ISQC 1, ISA 220 ve ilgili mevzuat kapsaminda asagidaki alt basliklar halinde
kalite glivence politika ve uygulamalarini icermektedir:

¢ Kalite glivence sistemi ile ilgili gerekli liderlik rollerinin belirlenerek uzmanlikiari
cergevesinde sorumlu ortaklarin géreviendiriimesi
e s etigi ve bagimsizlik kurallari
 lIsin kabult ve surekliligi ile ilgili uygulamalar
e Insan kaynaklari yénetimi
a. Ise alim uygulamalari
b. Performans degerlendirme uygulamalari
c. Yetenek, yeterlilik ve egitime iligkin politikalar
d. Kariyer planlamasi
e. Terfi uygulamalari
f. Ucret politikasi Personel sayisinin belirlenmesi
e Denetim ekibinin olusturulmasi ile ilgili uygulamalar
¢ Denetim faaliyetinin kalitesinin saglanmasina iligkin uygulamalar
a. Denetim prosedirleri (ekibin bilgilendiriimesi ve yonlendiriimesi, ekip i¢i toplantilar
yapilmasi, gozetim, inceleme)
b. Uzmanlar ile isbirligi
c. Gorus farkhliklar
d. Denetim iginin kalitesinden sorumlu ortaklarin atanmasi
« Belgelerin toplanmasi/galisma kaditlari ile ilgili uygulamalar
e Gozden gegirme ile ilgili politikalar
a. Bazi denetim dosyalarinin segilerek test edilmesine iliskin politikalar
b. Denetim metodolojisinin uygunlugu ile ilgili incelemelerle ilgili politikalari

o Sikayet ve iddialarin iletisimi/bildirimi ile ilgili politikalar

Ayrica, cesitli egitim programlar ve seminerlere katihm saglanarak gelismeler takip edilerek
gerekli giincellemelerin yapilmasi ve duyurulmasi saglanmistir. Bu gergevede bagdimsiz
denetgilerin mesleki ilkelere, ilgili diizenlemelere; kalite glivencesi ilke ve uygulamalarina
uygunlugunu ve hazirlanan denetim raporlarinin gergek durumu yansittigini teyit edecek bir
kalite givence sistemi kurulmustur. Sirketimiz 2015 yilinda yetkilendiriime agsamasinda Kamu
Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu tarafindan kalite glivence incelemesine
tabi tutulmustur.
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ABAKUS BAGIMSIZ DENETIM ANONIM SIRKETI
31 ARALIK 2021 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AlT SEFFAFLIK RAPORU

7- DENETIM HiZMETi VERILEN KAYIK’LER

Sirket'in 31 Aralik 2021 tarihinde sona eren hesap dénemine ait finansal tablolari tarafimizca
denetlenen/denetlenecek Kayik kapsamindaki Sirket'ler asadidaki gibidir;

1. Kiristal Kola ve Mesrubat Sanayi Ticaret A.S.

2. Kontrolmatik Teknoloji Enerji ve Miihendislik A.S.

3. Reel Gayrimenkul Degerleme A.S.

4. Ersan Aligveris Hizmetleri ve Gida Sanayi Ticaret A.S.

8- SUREKLI EGIiTiM POLITIKASI

Denetim personelinin strekli egitimi kapsaminda sirket asagidaki egitim stireglerini
izlemektedir:

Denetci yardimcisi olarak géreve baslayan personele yetkinliginin arttinimasi ve mesleki
yeterliliklerinin denetgi vasiflarinin gerektirdigi diizeye taginmasi amaciyla Kalite Glivencesi
Sistemi dahilinde olusturulan komitemizin 6 aylik editim programlan kapsaminda periyodik
sirket ici egitimler verilmektedir. Sirket denet¢i yardimcilari SMMM ve bagimsiz denetim lisansi
bagta olmak Uzere mesleki yeterlilik sertifikalarini almalari yoniinde tesvik edilmektedir.
Denet¢i ve denet¢i yardimceilarina ydnelik olarak ihtiyag duyulan konularda sirekli yillik
egitimler duzenlenmektedir. Bu egitimler kapsaminda genel kabul gérmils denetim
standartlari, denetim teknikleri ile ilgili ilke ve kurallar, bagimsiz denetim ve vergi mevzuati ile
ilgili gtincel duzenlemeler, Turkiye Muhasebe Standartlari / Turkiye Finansal Raporlama
Standartlar ve glincellemeleri ile maliyet muhasebesi yer almaktadir. Bu egitimler mesleki
gerekler ile uyumlu bir sekilde genellikle sorumiu denetgiler tarafindan verilmektedir.

Ayrica, denetim kadromuzda yer alan KGK lisanslina sahip denetgilerin, KGK tarafindan
yayimlanan Badimsiz Denetgiler igin Surekli Egitim Tebligi kapsaminda Tebli§'deki
yukamlultkleri tamamlamalari gerekmektedir. Bu kapsamda, denetgiler, 3 yilik dénem
icerisinde; en az 60 kredi temel mesleki konulardan olmak Gzere, 120 kredi karsiligi egitimi
tamamlamak zorundadir. Tebli§ kapsamindaki stirekli egitim ile ilgili yerine getiriimesi gereken
yukumlultkler uygulamalarimiz ile genel olarak uyumludur. Ancak temel mesleki konulardan
her yil asgari olarak alinmasi gereken 20 kredinin KGK tarafindan yetkilendirilmis sirket disi
egitimler ile tamamlanmaktadir. Bunun disinda, sirket binyesinde gergeklestirilen egitimler de
teblij kapsaminda destekleyici egitim olarak degerlendiriimektedir.
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31 ARALIK 2021 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT SEFFAFLIK RAPORU

Ayrica KGK, SPK, EPDK ve vergi mevzuatindaki giincel degisiklikler ilk 6énce sirket icinde kendi
denetim grubuna egitim verilmektedir. Ayni zamanda Sirket'in denetim personeli periyodik
olarak bir araya gelmekte ve ilgili donemde denetim kapsamindaki firmalarda karsilasilan
hususlar tiim personel ile paylasilmakta ve boylece yetismekte olan denetci yardimcilarinin
ileride karsilarina gikabilecek 6rnek olaylarda izleyecekleri yollar gosteriimektedir.

2021 takvim yilinda Sirket blinyesinde verilen egitimlere iliskin 6zet bilgiler soyledir;

Dilzenlenen Egitimler Katilanlarin Unvanlari Egitim Siiresi
TMS-TFRS Egitimi Denetgiler ve Denetgi Yardimceilan 36 saat
Bagimsiz Denetim Standartlari Egitimi Denetgiler ve Denetgi Yardimcilar 24 saat
Maliyet Muhasebesi Egitimi Denet¢i Yardimcllar 12 saat
Vergi Mevzuati Egitimi Denetgiler ve Denet¢i Yardimcilan 12 saat

9- BAGIMSIZLIK iLKESINE UYUM

Sirket, denetginin darlstlik, tarafsizlik ve mesleki slphecilik icinde hareket etmesini teminen,
mesleki muhakemesini olumsuz etkileyebilecek tesirlerden ari olarak goriis agiklamasi olarak
tanimlanan "Esasta Bagimsizlik" ve denetim kurulusunun, denetginin veya bir denetim ekibi
Uyesinin, konuya iligkin tim durum ve sartlari degerlendiren makul ve bilgi sahibi tUglinci
kisilerde durtstluk, tarafsizlik ve mesleki stiphecilikten édiin verdidi intibaini olusturabilecek
durum ve davraniglardan sakinmasi olarak tanimlanan "Sekilde Bagimsizlik" ilkelerine uygun
olarak denetimlerini gergeklestirmektedir.

Sirkette denetim kadrosunda gérev alan denetgilerin denetim calismalari esnasinda
bagimsizlik ve tarafsizlik ile ilgili standarda uyulmasi tizerinde titizlikle durulmaktadir. llgili
standart asagidaki gibi 6zetlenmistir:

Denetim gorevi ile ilgili tim konularda denet¢i veya denetgiler bagimsiz digtinme mantigi
icinde olmahdir. Bagimsizlik, denetim ¢alismalarinin diriist ve tarafsiz olarak yurittlmesini
saglayacak anlayis ve davraniglar butiinii olarak algilanmalidir. Bu standart denetgilerin
bagimsiz disinme mantidi iginde olmalarini 6ngérmektedir. Bagimsizlik denetim mesleginin
temelini olusturur. Tarafsiz ve diriist davranma olarak tanimlanan bagimsizlik denetgilerin
vazgegemeyecekleri bir niteliktir. Bu badlamda sorumliu denetci ve denetgilerden Tirkiye
Denetim Standartlarina uygun ve gercek durumu yansittigina iliskin alinan teyitlerle tam
anlamiyla denetcinin bagimsizligi ve tarafsizhigr amaclanmgtir.
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ABAKUS BAGIMSIZ DENETIM ANONIM SIRKETI
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Denetim raporlarini kullananlar denetcilerin bagimsiz olduguna inanirlar. Béyle bir inang
denetgilik mesleginin varligi igin en 6nemli glivencedir. Kullanicilar denetginin bagimsizigini
kusku ile karsiladiklart durumlarda, denetginin bildirmis oldugu denetim gériisti onlar igin bir
anlam tasimayacaktir. Boyle bir durumda da bir denetim islevinden s6z edilemez. Bu
bakimdan denetim gérevi yapanlar tarafsiz ve bagimsiz, 6n yargilardan uzak bir tutum iginde
olmali ve denetim sonunda kanaatlerini belirtirken sadece kendi iradelerine bagl kalmalidir.

“Bagimsizlik ve bagimsizligin korunmasi” hususunda 6102 sayili Kanun'un ilgili hikiimleri ile
Bagimsiz Denetim Yonetmeligi'nin 22. Maddesine Tiirkive Denetim Standartlar (TDS)’'na ve
diger duzenleyici Kurul ve Kurumlarin diizenlemelerine uygunlugun saglanmasi hususundaki
gdzden gegirmelerin yeterli kapsamda, nitelikte ve zamaninda gergeklestirildigi, denetgi ve
sorumlu denetgilerin bagimsizlik beyanlarinin TDS'lere uygun alindii ve gergek durumu
yansittigi teyit edilir.

Bu standart gergevesinde, sirkette denetim kadrosunda goérev alan denetgilerin bagimsiz
denetim galismalari gézden gecirilmektedir.

10- GELIRIN DAGILIMI

Sirket'in 31.12.2021 tarihli Gelir Tablosunda yer alan bilgilere gére 2021 yilinda elde ettigi
gelirin dagiimi asagidaki sekildedir.

Tutar
Bagimsiz Denetim Faaliyetlerinden Gelirler 1.740.590 TL
Diger Denetim Faaliyetlerinden Gelirler 103.136 TL
3568 Sayili Yasa Kapsamindaki Gelirler -
_Diger Gelirler 25.000 TL
Toplam 1.868.726 TL

11- SORUMLU DENETGILERIN UCRETLENDIRILME ESASLARI

Sorumlu denetgilerimiz, sirket ortaklarindan olup, genel olarak kar dagitimi ve huzur hakk

yoluyla sirketten Ucret vb almaktadirlar. 28.02.2022 tarihinden sonra huzur hakki
ddenmeyecektir,
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12- KALITE KONTROL SiSTEMi

Sirketimiz, Kalite Kontrol Glivence Sistemi’'nin sirkette nasil uygulanacagina dair prosedurleri
belirlemis ve yetki asamasinda KGK'ya bildirilmistir.

1. Kalite Kontrol Sistemi

2. Kalite Giivence Sistemine iliskin Yapu:
3. Kalite Gilivence Sistemi Politika ve Prosediirleri
3.1. Amag
3.2. Kapsam
3.3. Tanimlar
3.4, Bagimsiz Denetim Ekibi ve Sorumluluklari
3.5. Etik ilkeler
3.6. Rotasyon
3.7. Bagimsizlik
3.8. Bagimsiz Denetim Hizmetinin Ustleniimesi ve Yiriitiimesi6
3.9. Danigma
3.10. Bagimsiz Denetim Kalitesinin Kontroll
3.11. Insan Kaynaklari
3.12. Gozetim
3.13. Kalite Glvence Ekiplerinin Olusturulmasi ve Goérevleri
3.14. Kalite Kontrol Sisteminin Belgelendirilmesi
3.15. Sikayet ve Iddialar
3.16. Diger Hususlar
1. Kalite Kontrol Sistemi

KGK tarafindan 26 Aralik 2012 tarih ve 28509 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Bagimsiz
Denetim Yénetmeligi"nin 20. maddesi geregince denetim kuruluslan denetim faaliyetlerini,
asgari sartlart KGK tarafindan belirlenen bir kalite kontrol sistemi gergevesinde yuriitmek
zorundadirlar. Bu sistemin uygulanmasinda, KGK diizenlemelerine gére olusturularak KGK'ya
bildirilen kalite kontrol sistemine iliskin yazil politika ve siireclere uyulur. Séz konusu politika
ve suregler, KGK tarafindan yapilan/yapilacak diizenlemelere gére giincellenerek uygulanir.
Bu baglamda, “Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetim ve Sinirli Bagimsiz Denetimleri ile Diger
Guvence Denetimleri ve ligili Hizmetleri Yiruten Bagimsiz Denetim Kuruluslari ve Bagimsiz
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Denetgiler icin Kalite Kontrol Standardi (KKS 1)” tebligi, KGK tarafindan 2 Ekim 2013 tarih ve
28783 sayill Resmi Gazete’de yayimlanarak yururltige girmistir.

Kalite kontrol sistemi ile ilgili Turkiye Denetim Standartlari, denetim kuruluslar ve denetgiler
agisindan denetimlerin kalite kontrolleri ile ilgili diizenlemeler iceren KKS 1 ve her bir denetim
faaliyeti icin gegerli olan BDS 220 “Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetiminde Kalite Kontrol”
standardini icermektedir.

Sirket, musterilerinin denetim komitelerinin beklentilerini karsilama ve KGK, SPK, BDDK,
EPDK ve IFAC tarafindan yayinlanmis olan kurallar ve standartlar ile uyum saglamak amaciyla
denetim uygulamalart igin bir kalite kontrol sistemine sahiptir. Olusturulan kalite kontrol sistemi
KKS1 ve BDS 220 ve ilgili mevzuat kapsaminda kalite kontrol politika ve uygulamalarini
icermektedir.

2. Kalite Giivence Sistemine iligkin Yapi:

Sirketin kalite glivence ekibi 2 Ulyeden olugmakta olup, kalite glivence ekibine tayin edilecek
denetgcilerin en az 10 yillik mesleki tecriibeye ve bagimsiz denetgi unvanina sahip olmasi
gerekmektedir. Gorev dagiimi Ugur CALISKAN (Yonetim Kurulu Baskani) tarafindan
belirlenir.

Kalite glivence sisteminin olusturulmasindan ve isleyisinden sorumlu olarak Ugur CALISKAN
ve Dogus Bektas gorevlidir.

Kalite Glivence Komitesi: Ugur Caligskan, Dogus Bektas, Erkut Yavuz ve Muhammet Nurten
gdrevlendirilmistir.

3. Kalite Glivence Sistemi Politika ve Prosediirleri
314. Amag

Uluslararasi Kalite Kontrol Standardi 1 (KKS1)'de belirtilen hilkimlere uygun olarak tasarlanan
bagimsiz denetim ile ilgili giivence sistemleri faaliyetlerine yénelik olarak hazirlanmis olan
kalite kontrol politika ve prosedurleri, 26.12.2012 tarihli ve 28509 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan ve 2013 yilinda revize edilen Bagimsiz Denetim Yonetmeliginde yer alan Kalite
Kontrol Sistemleri ile ilgili hilkimleri kapsaminda gergeklestirilecek finansal tablolarin bagimsiz
denetimi dahil, finansal bilgilere iligkin olarak yapilan bagimsiz denetimin kalitesinin kontroltine
iligkin ilke, usul ve esaslari belirlemektir.

3.2. Kapsam

Tarafimizdan verilen bagimsiz denetim hizmet kalitesinin ytiksek olmasini temin amagl olarak
geligtirilen kalite kontrol yéntemlerinin, kalite glivencesinden sorumlu denetgiler ve kalite
guvence komitesi gozetiminde uygulanmasina iliskin huktmleri kapsamaktadir.
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ABAKUS BAGIMSIZ DENETIM ANONIM SIiRKETI
31 ARALIK 2021 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT SEFFAFLIK RAPORU

3.3. Tanmmlar

a) Bagimsiz denetimin kalitesinin kontrolii:

Bagimsiz denetim raporu tamamlanmadan énce, bagimsiz denetim ekibinin 8nemli nitelikteki
kararlari ile bagimsiz denetim raporuna iligkin ulastiklari sonuglarin objektif bir sekilde
degerlendirilmesine iligkin stireci,

b) Kalite Giivence Komitesi:

Bagimsiz denetimin kalitesinin kontroliine iligkin gézden gegirme islemini yapacak olan Ugur
Caligkan, Dogus Bektas, Erkut Yavuz ve Muhammet Nurten’den olusan ekibi,

c) Kalite kontrol sisteminin gdzetimi:

Kalite kontrol sisteminin etkin bir sekilde isledigine dair makul bir glivencenin saglanmasi
amaciyla, tamamlanmis bagimsiz denetimlerle ilgili periyodik olarak yapilan kalite kontrolleri
de déahil, devamli olarak uygulanan kalite kontrol yéntemlerinin isleyisinin izlenmesini,

¢) Uygunluk denetimi/incelemesi:

Tamamlanmis bagimsiz denetimlere iligkin olarak, bagimsiz denetim ekibinin, belirlenen kalite
kontrol yéntem ve politikalarina uygun hareket edip etmediginin tespit ediimesine yonelik
yéntemleri ifade eder.

d) Sirket: ABAKUS BAGIMSIZ DENETiIM ANONIM SiRKETI'ni ifade eder.

3.4. Bagmmsiz Denetim Ekibi ve Sorumluluklan

Bagimsiz denetimin kalitesinin saglanmasinda sorumlu denetginin liderlik
sorumluluklar

(1) Sorumlu denetgi, gérevli oldugu her bagimsiz denetim iginde, bagimsiz denetimin genel
kalitesi konusunda sorumlulugu Ustlenerek, gerek yaptigi isler ve gerekse bagimsiz denetim
ekibine yaptigi aciklamalar yoluyla bagimsiz denetimin her asamasinda diger bagimsiz
denetgilere bagimsiz denetimin kalitesi konusunda érnek olmak zorundadir.

(2) Yapilan igler ve agiklamalarla ilgili olarak, sorumlu denetgi;

a) Mesleki standartlara, yasal ve hukuki diizenlemelere uygun is yapmanin énemini,
b) Kalite kontrol politika ve yontemlerinden gerekli olanlari kullanmanin énemini,

c) Gergegi yansitan bagimsiz denetim raporu diizenlemenin énemini ve

¢) Bagimsiz denetim isi yapilirken kalitenin isin 6zt oldugu hususunu 6zellikle vurgular.
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3.5. Etikilkeler

Sorumlu Denetgi, ekipte yer alan bagimsiz denetcilerin asagida belirtilen temel etik ilkelere
uygun caligip ¢alismadiklarini siirekli olarak gézetir. Temel nitelikteki etik ilkeler:

a) Durtstluk: Denetgilerin tim denetim ve mesleki iliskilerinde dogru soézli ve durust
davranmalarini,

b) Tarafsizlik: Denefcilerin én yargili ve yanli davranmamasini, U¢lincl kigilerin veya is
sahibinin haksiz, uygunsuz bicimdeki baskilarinin denetginin kararlarini etkileyip
engellememesini,

¢) Mesleki yeterlik: Denefcilerin, denetim faaliyetini yerine getirirken mesleki teknik ve
standartlara hakim olmasi gerektigini,

d) Mesleki 6zen ve titizlik: Bagimsiz denetim ¢alismasina katilan her kidemdeki denetgilerin,
mesleki standartlara uygun olarak gerekli 6zeni gosterip gayretli davranmasini,

e) Gizlilik: Denet¢i, denetim faaliyeti sirasinda edindigi bilgileri agiklamasini gerektirecek bir
hak veya gorevi olmadigi strece bu bilgileri tiglincti kisi veya gruplara agiklamamasi ve
kendisinin veya tgunci kisilerin ¢ikarlari igin kullanilimamasi gerektigini,

f) Mesleki davraniglar: Bagimsiz denetginin mevcut yasalar, yénetmelikler ve tebliglere
uymasi ve meslegin itibarini zedeleyecek her turlii davranistan kaginmasini igermektedir.

Sorumlu denetci etik ilkelere uygun olmayan hususlarin varligi konusunda dikkatli olmak
zorundadir. Bagimsiz denetim sirasinda diger ekip tUyeleri ve sorumlu denetgi gerekli oldukca
etik konulari ve bu konulardaki gézlemleri paylasir. Sorumlu denet¢i herhangi bir sekilde
dikkatine sunulan hususlari, ¢calistigi diger bagimsiz denetgilerle de tartigarak yapilacak gerekli
islemleri belirler.

Sorumlu denet¢i ya da gerekli oldugu durumlarda bagimsiz denetim ekibinin diger Gyeleri,
tespit edilen sorunlari ve bunlarin nasil ¢éziimlendigi hususunu yazil hale getirir.

3.6. Rotasyon

Kural olarak higbir sorumlu denetgi ve denetginin 5 yildan fazla ayni denetim isinde yer
almamasi gerekir. Rotasyonun uygulandiginin kabuli icin s6z konusu misterinin en az iki siire
ile sorumlu denetginin sorumlulugunda baska bir denetim ekibi ile denetlenmis olmasi gerekir.
Herhangi bir denetim iginde 5 yillik streye ulagiimadan rotasyon saglayabilecek eylem plani
olusturulur.

3.7. Bagimsizhk

1) Sirket ve denetim ekibi, denetimleri esasen ve seklen bagimsiz olarak gergeklestirir.

a) Esasta bagimsizlik; denetcinin durtstlik, tarafsizlik ve mesleki stiphecilik icinde hareket
etmesini teminen, mesleki muhakemesini olumsuz etkileyebilecek tesirlerden ari olarak géris
aciklamasidir.
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b) Sekilde bagimsizlik; Sirketin, denetginin veya bir denetim ekibi tlyesinin; konuya iligkin tum
durum ve sartlari degerlendiren makul ve bilgi sahibi Uglinc kisilerde, durlstlik, tarafsizlik ve
mesleki suphecilikten ©6din verdigi intibaini olusturabilecek durum ve davraniglardan
sakinmasidir.

(2) Sirket ve denetgiler, denetim galismalarinda denetlenen kurulustan bagimsiz ve tarafsiz
olmak zorunda olup, hi¢bir sekilde denetlenen kuruluslarin karar alma mekanizmalarina
katilamazlar. ilave olarak, Sirket ve denetgilerin bagimsiziiklarini ortadan kaldirabilecek 6zel
durumlarinin da bulunmamasi gerekir.

(3) Sirket ve denetgilerde, bagimsizligin zedelendigine dair kanaat olusmasi halinde
bagimsizligin ortadan kalktigi kabul edilir. Bagimsizligi zedeleyen veya ortadan kaldiran bazi
durumlar sunlardir;

a) Denetgiler ile Sirketin ortaklar, kilit yoneticileri ve bunlarin bosanmig olsalar dahi esleri ile 3
Uncl dereceye kadar (3 tincti derece dahil) kan ve kayin hisimlari veya Sirket tarafindan
denetlenen isletme veya denetlenen igletme ile ilgili olanlarla dogrudan veya dolayli olarak
menfaat, ortaklik, kilit yonetici sifatiyla is, olagan ekonomik iligkiler disinda borg veya alacak
iliskilerine girilmis olmasi,

b) Gegmis yillara iliskin denetim ucretinin, gegerli bir nedene dayanmaksizin, denetlenen
isletme tarafindan 6denmemesi,

¢) Denetim {cretinin, denetim sonuglari ile ilgili sartlara baglanmis olmasi, denetimin kalitesine
dair belirsizlikler olugturmasi, denetim kurulusu tarafindan denetlenen isletmeye sunulan
denetim disi diger hizmetler dikkate alinarak belirlenmesi,

¢) Bagimsizlig: zedeleyen diger hallerin ortaya ¢ikmasi.

(4) Sirket bagimsizligi tehdit eden hususlarin ortaya ¢ikmasi halinde bagimsizhigi koruyacak
onlemler alir. Alinan o6nlemlerin tehditleri bertaraf etmeye yetmedigi anlasildiginda
bagimsizigin zedelendigi ve ortadan kalktigi kabul edilir. Sirket ve denetgiler, denetim
faaliyetleri sirasinda ortaya gikan bagimsiziiga yonelik tehditleri, bunlara yénelik alinan
Gnlemleri ve bu konuda yapilan tum degerlendirmeleri yazili olarak kayda almak ve saklamak
zorundadir. Bagimsizligin zedelendigi veya ortadan kalktigi haller KGK'ya bildirilir ve KGK'dan
onay alinmak suretiyle ilgili denetim s6zlesmesi sonlandirilir.

(5) Sirket, denetlenen igletmeye, 3568 sayili Kanun gercevesinde tasdik, vergi danigsmanlidi
ve vergi denetimi disinda, danismanlik veya baska bir hizmet veremez, bunu denetim adinda
yer alan kuruluslar, iligkili denetim kurulusu ve diger isletmeleri araciligiyla yapamaz. Sirketin

gercek Kisi ortaklari, denetgileri ve kilit yéneticileri tarafindan verilen hizmetler de bu kapsamda
degderlendirilir.
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(6) Sorumlu denetgi, yapilan bagimsiz denetimle ilgili olarak bagimsizligin saglandigina dair
bir sonuca ulasmak zorundadir. Bu amagla Sorumlu denetgi:

a) ligili tum taraflardan gerekli bilgileri alarak bagimsizligi tehdit eden kosullari ve iligkileri tespit
ederek degerlendirir.

b) Sirketin bagimsizlikla ilgili politika ve usullerine iligskin tespit edilmis bir ihlal var ise, bunlar
degderlendirerek bagimsiz denetim galismasinda bagimsizligi ortadan kaldiran bir durum olup
olmadigini belirler.

c) Bagimsizli§ ortadan kaldiran durumlari gerekli 6nlemleri alarak ortadan kaldirir veya kabul
edilebilir bir dlizeye indirir, c6ztimlenemeyen konulari Sirket yénetimine bildirir.

¢) Bagimsizlik ile ilgili konularda varilan sonuglar ve bu sonuglari destekleyen Sirket yonetimi
ile yapilan tartigsmalari yazili hale getirir.

(7) Sorumlu denetgi ortadan kaldirilamayan veya etkisi azaltilamayan bagimsizligi tehdit eden
bir durum tespit ettiginde, Sirket yénetimi ile gorigerek bagimsizligi tehdit eden faaliyet veya
islemin iptal edilmesi veya bagimsiz denetimden ¢ekilmek (izere gerekli stireglerin baslatiimasi
gibi dnlemlerin alinmasini saglamak ve konuya iligkin tartigmalari ve ulasilan sonuglari yazil
hale getirmek zorundadir.

(8) Sorumiu denetgiler, kapsamlari dahil olmak tizere musterilere sunulan hizmetlere iligkin
bilgileri, bunlarin tabi oldugu bagimsizlik hikimleri Uzerindeki varsa genel etkilerini
degerlendirebilmesi igin sirket yonetimine sunar.

(9) Denetgi, bagimsizliga tehdit olusturan durumlari ve iligkileri, uygun adimlarin atilabilmesi
icin sirkete derhal bildirir.

(10) Denetgi, gerekli bilgileri toplayarak ilgili sorumlu denetgiye iletir ve béylece:

a) Sirket ve denetginin, bagimsizlik hitkiimlerini yerine getirip getirmediklerinin tespiti kolaylikla
saglanir,

b) Sirketin, bagimsizlikla ilgili kayitlarini muhafaza etmesi ve giincellemesi saglanir,

c) Sirketin, bagimsizliga yonelik kabul edilebilir diizeyde olmadigi tespit edilen tehditlere karsi
uygun ¢ézlimler retilir.

(11) Denetgi, farkina vardigl bagimsizlik ihlallerini derhal sirkete bildirir.

(12) ligili Denetgi, sirketin ilgili politika ve prosediirlerinde tespit ettigi ihlalleri:

a) Sirket ile birlikte s6z konusu ihlali degerlendirecek olan sorumlu denetgiye,

b) Sirketteki diger ilgili denet¢ilere; gereken hallerde denetim adina ve uygun adimlar atmasi
gereken ilgili bagimsizlik hikiimlerine tabi olan kisilere derhal bildirir.
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(13) llave adim atilmasinin gerekip gerekmedigine karar verilebilmesi igin sorumlu denetgi
sorunun ¢6zUimu i¢in atilan adimlardan sirketi derhal haberdar eder.

(14) Sirket, denetciler ve denetime katilanlardan her bir denetimden ©nce, bagimsizlik,
tarafsizlik ve sir saklamayla ilgili kurulus politika ve streglerine uygun davrandiklarina ve
davranacaklarina iligkin yazili bir taahht alir.

3.8. Bagimsiz Denetim Hizmetinin Ustlenilmesi ve Yiritiilmesi

Miisteri ile bagimsiz denetim iligkisinin baslatilmasi, devam ettirilmesi ve 6zellik arz
eden bagimsiz denetimler

(1) Sorumlu denetgi, musterinin kabull, musteriyle olan iligkinin devami ve 6zellik arz eden
bagimsiz denetimlerle ilgili gerekli usul ve esaslarin izlendiginden emin olmak ve ulasilan
sonuglarin yazili hale getiriimesini saglamak zorundadir.

(2) Sorumlu denetgi musterinin kabulll ve iligkinin devamina iliskin karar siirecini baslatmis
olmasa bile, verilen en son kararin uygun olup olmadigini tespit eder.

(3) Bu stire¢ asagdidaki hususlarin géz éniine alinmasini gerektirir;

a) Denetlenenin yénetiminde etkin olanlar ve ydnetimden sorumlu kisiler ile ana ortaklarin
durustlagu,

b) Bagimsiz denetim ekibinin islerin yapilmasi bakimindan yeterliligi ve gerekli zaman ve
kaynaga sahip olup olmadigi ve

c) Sirketin ve ekibin etik ilkelere uyup uymadigi.

(4) Yukanida belirtilen hususlarla ilgili bir sorun ortaya ¢iktiginda bagimsiz denetim ekibi ihtiyac
duyuldugunda gerekli danigmalarda bulunarak, ¢ézimlenen hususlar yazili hale getirir.

(5) Musteriyle olan badimsiz denetim iligkisinin devam edip etmeyecegine karar verilirken,
mevcut ve dnceki dénemde ortaya ¢ikan, musterinin faaliyet alaninin Sirketin yeterli bilgi ve
deneyime sahip olmadigi bir alana kaymasi gibi énemli hususlarin varligi ve bunlarin etkileri
goz 6ntine alinir.

(6) Musterinin kabulinden sonra, Sorumlu denetgi isin kabullinii etkileyen bir bilgi edinmisse,
bu durumda konuyu derhal Sirket yénetimine tasiyarak gerekli islemlerin yapiimasini saglar.
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(7) Sirket politikalar geregi asagidaki durumlarin s6z konusu olmasi durumunda yeni musteri
kabull yapilmaz;

a) Baska bir denetim firmasi tarafindan denetlenmis ve gegerli bir neden olmaksizin sézlesme
iptal edilmigse,

b) Aday misteri yonetiminin goriis tizerinde baski uygulama egiliminde olmasi stiphesi mevcut
ise,

c) Tedarikgi ve bankalarla olan problemler nedeniyle denetim Ucretinin 6denmeyecegine veya
ddenemeyecedine dair bir siphe bulunuyorsa,

¢) Eger musterinin finansal durum velveya faaliyet sonuglari tatmin edici degilse ve denetim
raporunun yayinlandigi sirada zorluklarla karsilasildiysa,

d) Eder musgteri sirketin sahipleri ve/veya yoneticileri/mudurleri hakkinda tatmin edici olmayan
raporlar, bilgiler Sirketin bilgisi dahiline girmisse,

e) Eger Sirket denetim gorevini geregi gibi ylrutebilecek yeterli personel, uzman ve diger
kaynaklara sahip degilse,

f) Yeterli i¢ kontrollerin yapiimasi ve denetimin kapsaminin sinirlandiriimasindan stiphe
ediliyorsa.

(8) Sirket politikasi geregi asagidaki durumlardan biri agiga giktiginda misteri ile denetim isine
devam etmeme yoniinde karar alinir;

a) Onceki dénem denetim {icretlerinin 6demesi gergeklesmedi ise,

b) Tatmin edici bir agtklama olmadan musteri sirketin yonetiminde degisiklik oldu ise,
¢) Yeni mugteri kabul edilmesi ile ilgili olumsuz durumlar ortaya ¢gikmis ise.
Bagimsiz denetim ekibinin belirlenmesi ve géreve baslamasi

(1) Sorumlu denetginin, grup olarak bagimsiz denetim ekibinin, uygun yetenek ve yeterlilikte
oldugu ve suresi icinde bagimsiz denetim standartlarina, yasal ve hukuki diizenlemelere uygun
olarak bagimsiz denetim igini bitirebilecegi ve gergedi yansitan bagimsiz denetim raporu
duzenleyebilecegi hususlarinda tereddiidil bulunmamasi gerekir.

(2) Genel olarak bagimsiz denetim ekibinden beklenen yetenek ve yeterlilikler;

a) Alinan uygun egitim ve bagimsiz denetimlere istirak yolu ile benzeri nitelikte ve zorluktaki
bagimsiz denetim isini anlamak ve gergeklestirmek hususunda deneyime,

b) Bagimsiz denetim standartlari ile hukuki ve yasal diizenlemeler konusunda yeterli bilgiye,
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c) lgili bilgi teknolojileri dahil uygun diizeyde teknik bilgiye,

¢) Misterinin faaliyette bulundugu sektér hakkinda yeterli bilgiye,

d) Mesleki karar verme yetenegine ve

e) Sirket kalite kontrol politika ve yéntemlerini kavrama yetenegine sahip olmayi gerektirir.
Bagimsiz denetim faaliyetinin yliriitiiimesi

(1) Sorumlu denetgi, bagimsiz denetim faaliyetinin bagimsiz denetim standartlan ile yasal ve
hukuki diizenlemelere uygun olarak yapilmasi strecinde, yonlendirme, gézetim ve verimlilikle
ilgili  hususlardan ve badimsiz denetim raporunun gercedi yansitacak sekilde
hazirlanmasindan sorumludur.

(2) Sorumlu denetci bagimsiz denetim ekibindeki bagimsiz denetcileri asagida belirtilen
hususlarda bilgilendirerek bagdimsiz denetim faaliyetini yonetir.

a) Ekiptekilerin sorumlulugu,

b) Isletme faaliyetlerinin dogasi,

c) Riskle ilgili hususlar,

¢) Ortaya cikabilecek sorunlar ve

d) Bagimsiz denetim iginin yUrttiimesiyle ilgili ayrintilar.

(3) Bagimsiz denetim ekibindeki badimsiz denetgilerin sorumlulugu, kendilerine verilen isi
objektif bir bakis agisi ve mesleki stiphecilik ve 6zenle etik ilkeleri gézeterek yapmaktir.
Bagimsiz denetim ekibindeki kidemsizlerin daha kidemli denetgilere sorular ydneltmeleri
beklenir. Bagimsiz denetim ekibinde yer alan bagimsiz denetgiler de aralarinda gereken
iletisimi kurarlar.

(4) Yapilan bagimsiz denetimin amacinin ekipte yer alan tum bagimsiz denetgiler tarafindan
anlasiimasi gereklidir. Bu kapsamda, ekipte yer alan kidemsizlerin kendilerine verilen isin
amacini kavrayabilmeleri igin bagimsiz denetimin, ekip galismasi ve refakat ¢alismasi seklinde
ylrltulmesi gerekir.

(5) Ekibin gézetimi agagidaki hususlari igerir;
a) Bagimsiz denetim calismasinda kaydedilen asamay: takip etmek,

b) Ekip elemanlarinin yetenek ve yeterliliklerini géz 6ntne alarak, isi tamamlamak igin
surelerinin yeterli olup olmadig, verilen talimatlari anlama diizeyleri ve isin planlandigi gibi
yurttulip yaratilmedigini tespit etmek,
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c) Bagimsiz denetim sirasinda ortaya cikan hususlari énemliliklerini géz 6niine alarak
saptamak ve planlanmis bagimsiz denetim yaklasimini buna uygun olarak degistirmek ve

¢) Danisma gerektiren hususlarn belirlemek, bagimsiz denetim sirasinda daha kidemlilerle
konuyu gérismek.

d) Denetim midird, denetim madur yardimcisi ve eder gerekirse deneyimli personeli de igeren
denetim ekibi ile toplanti yapmak, bu toplantilarda iglerinin amacini, uygulanabilir taahhit
standartlari, 6zel dikkat gerektirebilecek noktalari aciklamak ve yayinlanacak denetim
raporunun bicimsel ozelliklerini tium ekip Uyelerinin anlayabilmesi igin yeterli diizeyde bilgi
vermek.

(6) Gozden gegirme sorumlulugu, daha kidemli ekip {yelerinin daha kidemsizlerin iglerini
inceleme temeline dayanir. Bu sorumiulugu yerine getiren bagimsiz denetgi, asagidaki
hususlar dikkate alir.

a) Bagimsiz denetim isinin bagimsiz denetim standartlarina, yasal ve hukuki diizenlemelere
uygunlugu,

b) Onemli konularin daha ayrintili incelenmek tizere ortaya konuldugu,

¢) Gerekli konularda fikir danisildigi ve ulasilan sonuglarin yazil hale getirilerek uygulandigi,
¢) Yapilan igin zamanlama ve igeridinin gdzden gecirildigi,

d) Yapilan isin ulagilan sonuclari destekledigi ve yazili hale getirildigi,

e) Bagimsiz denetim kanitlarinin yeterli ve bagimsiz denetim raporunu destekleyecek nitelikte
oldugu ve

f) Bagimsiz denetim tekniklerinin amaglarinin gerceklestirildigi.

(7) Sorumlu denetginin, badimsiz denetim raporu nihai hale gelmeden bagimsiz denetime
iliskin calisma kagitlarini incelemek ve ekiple konulari tartismak suretiyle varilan sonuglari ve
bagimsiz denetim raporunu destekleyecek yeterlilikte bagimsiz denetim kaniti toplandig
hususundan emin olmasi gerekir.

(8) Sorumlu denet¢i bagimsiz denetimin uygun gérecegi asamalarinda inceleme yapar. Bu
durum, bagimsiz denetim raporu hen(iz tamamlanmadan &énemli konularin zamaninda
Sorumlu denetginin istedine uygun olarak ¢éziimlenmesini saglar. Gozden gegirme, bagimsiz
denetimin yoruma agik kritik konularini, bagimsiz denetim sirasinda tespit edilen, 6zellikle zor
ve incelikli alanlari, 6nemli riskleri ve Sorumlu denetginin 6nemli buldugu diger alanlar kapsar.

(9) Sorumlu denetginin tim calisma kagitlarini incelemesi gerekmez, ancak yaptigi gézden
gecirmenin stire ve kapsamini yazil hale getirmesi gerekir.
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(10) Gézden gegirme sirasinda bagimsiz denetim isinin bagka bir Sorumlu denetgi tarafindan

devralinmasi halinde, Sorumiu denetcinin degdigiklik tarihine kadar yapilan tim islerin gézden
gecirilmesini de yapmasi gerekir. S6z konusu Kontrolin, badimsiz denetimin plan ve
programinin bagimsiz denetim standartlari ile hukuki diizenlemelere uygun olarak yapildigi
hususunda yeni Sorumlu denetciyi de ikna etmesi gerekir.

(11) Birden c¢ok Sorumlu denetcinin goérev aldidi badimsiz denetimlerde her birinin
sorumluluklarinin gok iyi tanimlanmis ve ekip tarafindan anlasiimis olmasi sarttir.

(12) Belirli bir is igin gdreviendirilen sorumlu denetg¢i denetimin her agamasinin gézetim ve
denetiminden ve isin mugsteri ile hemfikir olunan tarihte tatmin edici bir sekilde
tamamlanmasindan sorumludur.

(13) Sorumlu denetgi/denetim muduri ¢calisma planiarinin tamamlanmis oldugunu kontrol eder
ve ¢alisma planlarini imzalayarak onaylar.

(14) Bir denetime yonelik olarak yapilan tim calismalar kalite kontrolden sorumliu denetginin
gdzden gegirmesine tabi tutulur. Kalite kontrolden sorumiu denetgi, galismalarini denetim
raporu imzalanmadan énce tamamlar ve varsa s6z konusu denetimle ilgili gériis farkhliklarini
mutlaka komiteye iletilir.

Belgelendirme

(1) Sirket politikasi geredi, denetim calisma kagitlari tim ilgili belgeleri (kontrol listeleri, formlar
ve elle yazilmig notlar da dahil) kalite kontroliin her asamasinin uygulandiginin kanitlanmasi
amaciyla muhafaza edilir.

(2) Sirket, denetim raporlarinin tamamlanmasinin ardindan denetim ekiplerinin, ¢alisma
kagitlarini nihai denetim dosyalarinda birlestirme igleminin en geg¢ altmis giin igerisinde
tamamlanmasini saglar ve zorunlu tutar.

(3) Denetim raporu giktiktan sonra denetim dosyalarinin toparlanmasi iglemi idari bir streg
olarak algilanmakta ve yeni denetim prosedirlerinin uygulanmasi ile yeni sonuglara ulasmayi
icermemektedir. Ancak belgelendirme ile ilgili olarak, eder idari nitelikte ise, asagida belirtilen
degisiklikler yapiiabilir;

a) Glncellenmis olan eski belgeyi silmek,
b) Belgeleri siralamak, karsilastirmak,
¢) Dosya toparlanmasi kapsaminda kontrol listelerinin imzalanmasi,

¢) Denetim raporu tarihinden 6nce denetginin elde etmis oldugu denetim kanitlarinin
belgelendiriimesi, tartisiimasi ve sonuglandiriimasi.

' BAGIMSIZ
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d) Denetim dosyalarinin toparlanmasi iglemi tamamlandiktan sonra hicbir belge, gecerlilik
sliresi dolmadigi slrece silinemez veya atilamaz.

Calisma Kagitlarinin Gizliligi, Glivenli Bir Sekilde Saklanmasi, Bilitilinlligl, Erise bilirligi
ve Geri Kullanilabilirligi

Tam cari calisma dosyalari arsivimizde saklanir. Bunlar, musteri tekrar denetlenmeyecegi
slirece arsiv odasindan cikartiimaz.

Bilgisayarlarda kayitl olan bilgilere erisim sadece o denetim igin goéreviendirilen personelle
sinirlandiriimisgtir.

Bilgisayar hafizasinda kayith olan énceki dénem calismalarina ait bilgilere erisim sadece
sorumlu denet¢i sadlanir. Eger personel bu bilgilere erismek isterse sorumlu denetginin yazili
izni gerekir.

Bilgilerin agiklanmasi i¢in musteri tarafindan verilmis 6zel bir yetki veya s6z konusu agiklamayi
zorunlu kilacak yasal veya mesleki bir zorunluluk bulunmadig stirece etik hilkkiimler, sirket
personelinin g¢alisma kaditlarinda yer alan bilgilerin gizliligini devaml olarak saglamasini
zorunlu kilar. Ozellikle kisisel bilgilerin bulundugu durumlarda, &6zel kanun ve diger

diizenlemeler miusteri gizliliginin korunmasina yonelik olarak sirketi personeline ilave
sorumluluklar yiikleyebilir.

Calisma kagitlari gerek kagit, gerekse elektronik veya diger ortamlarda olsun, sirketin bilgisi
olmadan belgeler izerinde degisiklik, ekleme veya ¢ikarma yapilabildigi ya da kalici olarak
silebildigi veya bunlara zarar verilebildigi siirece, denetime esas teskil eden verilerin bitinluga,
erigilebilirligi veya geri kullanilabilirligi tehlikeye duiser. Bu nedenle, galisma kagitlarinin yetkisiz
degistirilebilmesini veya silinebilmesini 6nlemek amaciyla;

a) Calisma kagitlarinin ne zaman ve kim tarafindan olusturuldugu, degistirildigi veya gézden
gegcirildiginin belirlenebilmesini,

b) Bilgilerin internet Gzerinden denetim ekibiyle paylasildidi veya diger taraflara iletildigi
durumlar basta olmak izere, denetimin tiim asamalarinda bilgi buttnlugin korunmasini,

c) Calisma kagitlar tizerinde yetkisiz degisiklikler yapilmasinin engellenmesini ve

¢) Denetim ekibinin ve diger yetkili taraflarin sorumluluklarini uygun bir sekilde yerine
getirmelerini saglayacak sekilde ¢calisma kagitlarina erisimlerine izin verilir.

»»abakus st

ris Mah. Akdeniz Cad. Na;8 Katl
19 ;i 8ai:e 5 Bﬂyiikdﬂzﬂ{l' lstanbul

Beylikduz{ 2 057 4515
Me'{sis " 00119567451500010
c Sicil No: 965842



ABAKUS BAGIMSIZ DENETIM ANONIM SIRKETI
31 ARALIK 2021 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT SEFFAFLIK RAPORU

Calisma kagitlarinin gizliliginin, giivenli bicimde saklanmasini, buttinlaguniin erigilebilirliginin
ve geri kullanilabilirliginin saglanmasi amaciyla:

a) Elektronik ortamdaki ¢alisma kagitlarina erisimi sadece yetkili kullanicilarla sinirlandirmak
amaciyla denetim ekibi Uyeleri arasinda sifre kullaniimasi,

b) Denetimin uygun asamalarinda duzenli araliklarla elektronik calisma kagitlarinin
yedeklenmesi,

c) Denetimin baglangicinda denetimin belgelendiriimesi gorevinin uygun sekilde ekip tyelerine
dagitilmasini, denetim sirasinda ¢alisma kagitlarinin hazirlanmasini ve denetim sonunda bir
araya getirilmesi,

¢) Basil haldeki ¢alisma kagitlarina erisimin sinirlandiriimasina, uygun sekilde dagitiminin
yapilmasi ve gizliliginin muhafaza edilerek saklanmasi saglanir.

3.9. Danigsma
(1) Sorumlu denetci;

a) Ekipteki bagimsiz denetgilerin zor ve hassas konularda gerekli danisma hizmetini
aldiklarindan emin olmak,

b) Bagimsiz denetim sirasinda gerek ekip icinden gerekse ekip disindan ve Sirket disindan
uygun sekilde, gerekli bilgiye sahip kisilerden fikir danigildigina kanaat getirmek,

¢) Danismanin sonucu, icerigi ve kapsamindan tatmin olmak ve sonuglari yazili hale getirerek
danisilan kisi ile uzlagsmig olmak,

¢) Danigilan husus ile ilgili uzlagilan sonucun uygulamaya gegirilmis oldugundan emin olmak
zorundadir.

(2) Teknik, etik veya diger hususlar tzerinde etkin bir danisma hizmeti alinabilmesi,
danisilacak kisilere konuyla ilgili her tarla bilginin veriimesine baglidir. Sartlar gerektirdiginde
bagimsiz denetim ekibi Sirket icinden veya disindan gerekli bilgi, deneyim ve kideme sahip
kisilerden danisma hizmeti alabilir.

Danigilarak ulasilan sonuglar yazili hale getirilir ve uygulamaya konulur.

(3) Sirketin yeterli i¢c kaynaga sahip olmadigi durumda, mesleki kuruluslardan, dlzenleyici
kuruluslardan ve diger sirketlerden danisma hizmeti almasi mimkuindr.

(4) Zor ve hassas konular da dahil olmak iizere, alinan danisma hizmetine iliskin olarak

dizenlenen g¢alisma kagidinin igerigi konusunda hem danigan hem de danisilan kisilerin
mutabik olmasi gerekir.
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(5) Konuyla ilgili calisma kagitlarinin, danigma gerektiren konu hakkinda ulagilan sonuglar ve
alinan kararlar ile kararlara esas olan hususlar ve uygulama esaslarini igerecek ayrintida
olmasi gerekir,

Goriiglerdeki farklhiliklar

(1) Bagimsiz denetim ekibinin igerisinde fikir danisilan taraflar ile veya kalite gtivence ekibi ile
Sorumlu denetgi arasinda gériis farkliliklan oldugu takdirde, bagimsiz denetim ekibi bu
farkliliklari giderebilmek Uizere asagdidaki politika ve yéntemleri uygular:

a) Kalite glivence ekibi veya denetim ekibi igerisindeki fikir danisilan denetgi veya sorumiu
denetci farkl bir goriise ulagmis ise bu gérige ulagsmasina neden olan bulgular s6z konusu
gorus farklliklarinin erken bir safhada saptanmasini saglayacak sekilde belgelendirir,

b) ilgili sorumlu denetgi gériis farkliliklarini gideremedigi takdirde baska bir denetciye, denetim
sirketine, meslek 6rgitine ve/veya diizenleyici kuruma danisir,

c) Kalite glivence ekibi, denetim ekibi icerisindeki fikir danisilan denetgi ve sorumlu denetgi
arasindaki gorus farkliliklari ¢éztime kavusturuluncaya kadar ilgili sorumlu denetgi rapora tarih
veremez,

(2) Sorumlu denetci, ekip Uyelerini gerekli oldugunda bu géris farkliliklarini kendisine veya
diger ekip Gyelerine higbir endise duymadan iletmeleri hususunda bilgilendirir.

istisare

Istisare, sirket iginden veya digindan &ézel uzmanliga sahip kigilerle, ilgili konularin uygun
mesleki seviyede miizakere edilmesini icerir.

Istisare ile ilgili olarak belirtilen politika ve prosediirlerin amaci personelin alanlarinda uzman,
yeterli, bilgili ve inisiyatif sahibi kisilerden muhasebe kavramlariyla ilgili destek aldigina dair
makul seviyede bir glivence olusturulmasidir.

istisare ile ilgili belirlenen politika ve prosediirlerin amaglari asagida belirtiimistir.

(1) Personelin danismaya ihtiyag duyabilecegi alanlar ve 6zel durumlarin belirlenmesi ve
personeli karmasik, teknik bilgi gerektiren ve olagandigi durumlar ile ilgili olarak danigmaya
tesvik etmek,

(2) Sirketin veri tabaninda, danigmanlik gerektirecek alanlar ilgili arastirma yapabilmeyi
kolaylagtirmak amaciyla, yeterli 6lgtide referans saglayabilecek bir kiitiiphane bulunmasidir
(elektronik ve dokiim olarak). Tum personelin kolayca erisebilecegi bu kaynaklar asgari olarak
personelin uymasi zorunlu olan denetim meslegi ile ilgili mevzuati igerir. Bunun disinda,
sirketin bir veya birka¢g misterisinin faaliyet gésterdigi 6zellikli sektérler ile ilgili kaynaklar,
muhasebe ve denetim ile ilgili kaynak kitaplar, vergi mevzuati ile ilgili kaynaklar kiitiphanede
bulunacaktir. Kutuphanemiz gincel tum TFRS el kitaplarini, TFRS aciklayici 8rnek
materyallerini, kontrol listelerini, 6rnek raporlari, genel kabul gérmiis muhasebe ilkeleri
rehberini de igerecektir. .
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Tarafimizca;
a) Zor veya tartismali konularda gerekli istisarelerin yapilmasi,
b) Gerekli istisarelerin yapilmasi igin yeterli kaynagin bulunmasi,

¢) Istisarelerin igerigi ve kapsami ile istisare neticesinde ortaya gikan sonuglarin yazili hale
getirilerek belgelendiriimesi ve istigare taraflarinin sonuglan tizerinde mutabik kalmasi ve

¢) Istisareler neticesinde ortaya cikan sonuglarin uygulanmasi hususlarina iliskin makul
glvence saglayan asagidaki politika ve prosedurler olusturulmustur.

Istisarede, sirketin kolektif deneyimi ile teknik uzmanhginin yani sira uygun arastirma
kaynaklari da kullanilir. Istisare, kalitenin artiriimasina ve mesleki muhakemenin kullaniminin
geligtiriimesine yardimci olur. istisarenin sirket politika ve prosediirlerinde uygun sekilde yer
almasi, istisareyi bir gli¢ olarak kabul eden, zor ve tartismali konularda personeli istisareye
tesvik eden bir kultrin gelistirimesine yardimel olur.

Onemili teknik, etik ve diger konularla ilgili olarak sirketin iginden veya uygun durumlarda sirket
disindan kisilerle yapilacak istisare;

a) Istisare edilen kigilere, tavsiyelerinin bilgiye dayali olmasini saglayacak olgularin tim
yénleriyle iletiimesi ve

b) Istisare edilen kisilerin uygun bilgi, kidem ve deneyime sahip olmalari ve istisareler
neticesinde ortaya cikan sonuglarin uygun bigimde belgelendiriimesi ve uygulanabilmesi
halinde etkin olur.

Diger uzmanlarla yapilan ve zor veya tartigmall konulari iceren istigarelerin eksiksiz ve detayli
bicimde belgelendirilmesi;

a) Istisare edilen konunun ve

b) Alinan her turli karar ve bu kararlarin dayanagi ile nasil uygulandiklari dahil istisare
sonuglarinin daha iyi anlagiimasini saglar.

Sirket zor ve tartismali konularda mutlaka danismanlik hizmeti aimalidir. Bu konular agagida
belirtilenleri igerir ancak bunlarla sinirl degildir;

a) Vergi ve SGK ile ilgili konular,

b) Bankacilik mevzuatina iligskin konular,

¢) Sigortacilik mevzuatina iliskin konular,

¢) Enerji Piyasasi mevzuatina iliskin konular,
d) Hukuki konular,

e) IT konusu,

f) Sézlesmeden kaynaklanan talepler,

kils sagusz
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Diger konularda ise alaninda uzman bir kisinin gértistine basgvurulmaldir. Profesyonel,
duzenleyici ve ticari kurumlara bagvurmak da bu kapsama girmektedir,

Uzman kisinin gérustine basvurma talebi (Sirket ici veya Sirket digi) mutlaka yazili olarak
yapilmali ve problemin detayl bir agiklamasini icermelidir.

Uzman kiginin géris mutlaka yazili olarak temin edilmelidir. Destekleyici agiklamalar da yazili
olarak temin edilmelidir ve rapor géristine eklenmelidir,

Sorumlu denetgi, Bagimsiz denetim sirasinda gerek ekip icinden gerekse ekip disindan ve
disaridan uygun sekilde, gerekli bilgiye sahip kisilerden fikir danisildigina kanaat getirmek,
istisare edilen husus ile ilgili uzlasilan sonucun uygulamaya gegirilmis oldugundan emin olmak
zorundadir.

Sirket istisare ettidi konulara iliskin sorunlar ¢éziime kavusturuluncaya kadar rapora tarih
veriimemesini zorunlu tutar.

3.10. Bagimsiz Denetim Kalitesinin Kontrolii

(1) Kalite glivence sisteminin amaci badimsiz denetgilerimizin mesleki ilkelere, ilgili
duzenlemelere, kalite kontrol prosedirlerimize uydugunu ve badimsiz denetim raporlarinin
gercek durumunu yansittigini teyit edebilecek yeterliliktedir. Personel gérevi esnasinda
bagimsiz, durust, tarafsiz olmal ile gizliik ve profesyonel davranis ilkelerine uygun
davranmali, mesleki yeterlilik, gtivenilirlik, 6zen ve titizlige sahip olmalidir. Bagimsiz denetgiler
denetim sona erdiginde sorumlu denetgi tarafindan degerlendirmeye tabi tutulmaktadir.
Dosyadan sorumlu denetci disindaki bir sorumlu denetci kalite kontrol galismalari igin
gbrevlendirilir.

(2) Kontrol etmenin amaci Sirketin kalite kontrol prosedrlerinin yeterli, etkin ve prosediirlere
uygun olarak uygulandidina dair makul bir giivence elde edebilmektir. Bu kontrol faaliyeti
dénemsel olarak tamamlanmis belli denetim dosyalarinin segilmesi ve kontrol edilmesini
icermektedir.

(3) Denetlenenin finansal tablolarinin bagimsiz denetiminden sorumlu denetgi;
a) Kalite giivence ekibinin atandigindan emin olmak,

b) Bagimsiz denetim kalitesinin kontrolti agamasinda ortaya gikanlar dahil, bagimsiz denetim
esnasinda ortaya gitkan 6nemli hususlari kalite glivence ekibi ile tartigmak ve

c) Bagimsiz denetim kalitesinin kontrolli tamamlanana kadar badimsiz denetim raporunu
bitirmemek zorundadir.

(4) Bu kontrolin yapildig! diger badimsiz denetim iglerinde de sorumlu denetci yukarida
belirtilen hususlara uyar.
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(5) Boyle bir kontroliin gerekli oimadigi bagimsiz denetimin baglangi¢ asamalarinda da,
sorumliu denetginin muhtemel kontrol ihtiyacini fark etme sorumlulugu vardir.

(6) Bagimsiz denetim kalitesinin kontrolli, ekip tarafindan alinan énemli kararlar ile bagimsiz
denetim raporunun olusumunda ulasilan sonuglarin objektif bir degerlendirmesi olup, sorumlu
denetgi ile tartismayi, bagimsiz denetim raporunun uygun olup olmadidi géz énine alinarak
finansal bilgilerin gézden gegirilmesini igerir. Bunun yani sira kontrol sirasinda segilen énemli
kararlara iliskin calisma kagitlarinin incelemesi de yapilir. Kontrolin kapsami, bagimsiz
denetim isinin karmasikligina ve bagimsiz denetim raporunun gercegdi yansitmama riskine
gore degisir. Kontroltin varligi sorumlu denetginin sorumlulugunu azaltmaz.

(7) Denetim raporunu tamamlandiktan sonra calisma dosyalari argivienir. Denetim dosyalar
fiziksel guvenligi korunacak sekilde saklanmaktadir ve bu konuda gerekli tedbirler
alinmaktadir. Elektronik galisma kagditlan da sirket prosedurleri cercevesinde glvenli bir
sekilde saklanmaktadir.

(8) Finansal tablolarin bagimsiz denetimine iliskin kontrolii asagidaki hususlan igerir;

a) Bagimsiz denetim ekibinin 6zellik arz eden bagimsiz denetim igleriyle ilgili olarak sirketin
bagdimsizligi konusundaki degerlendirmeleri,

b) Badimsiz denetim sirasinda tespit edilen 6nemli riskler, bagimsiz denetim ekibinin
degerlendirmeleri ve cevaplari da dahil olmak tzere risk dederlendirmeleri,

¢) Onemlilik ve énemli riskler konusunda alinan kararlari,

¢) Gorus farkhhiklan nedeniyle danisma gerektiren durumlarda, bu hizmetten yararlanilip
yararlaniimadidi ve ulasilan sonuglari,

d) Bagimsiz denetim sirasinda tespit edilen duzeltiimis ve dzeltimemis yanligliklarin niteligini
ve dnemini,

e) Denetlenen musterinin yonetimine, yonetimden sorumlu kisilere veya diger dlizenleyici
otoritelere iletilecek hususlari,

f) Gézden gecirme i¢in secilen calisma kagitlarinin énemli kararlari ve ulasgilan sonuglari
gosterir nitelikte olup oimadigini ve

g) Badimsiz denetim raporlarinin uygunlugunu icerir.

(9) Finansal tablolarin bagimsiz denetiminin kalite kontroliine iligkin olarak yukarida belirtilen
hususlarin tamami veya bir kismi, finansal bilgilerin bagimsiz denetiminin kalite kontroliine
iligkin incelemede de aranir.
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Denetim Kalitesine Yonelik Gézden Gegirme

(1) Sirket, KGK tarafindan belirlenen igletmeler ile borsada islem géren igletmelerin finansal
tablolarina iligkin tim bagimsiz denetimlerinin denetim kalitesini zorunlu olarak gézden gegirir.

(2) Sirket, KGK tarafindan belirlenen isletmeler haricindeki ve borsada iglem géren igletmeler
haricindeki diger tim tarihi finansal bilgilere iliskin bagimsiz denetimlerden, sinirli bagimsiz
denetimlerden, diger giivence denetimlerinden ve ilgili hizmetlerden hangilerinin kalitesinin
gozden gecirilimesi gerektigine karar verirken kamu yararini ilgilendirme dizeyini ve olagan
digi riskleri dikkate alir.

(3) ligili sorumlu denetgi, denetimin kalitesine yénelik gézden gegirme islemi tamamlanincaya
kadar denetim raporuna tarih vermez. Ancak denetimin kalitesine yénelik gdzden gegirmeye
iliskin belgelendirme islemlerini, rapor tarihinden sonra tamamlayabilir.

(4) Sirket, denetimin kalitesinin gozden gegciriimesinin zamaninda ve denetimin uygun
asamalarinda gergeklestiriimesini saglar ve 6nemli sorunlarin ¢dzulmesini, rapor tarihi
6ncesinde gézden gegiren kisiyi tatmin edecek sekilde ve gecikmeden saglar.

(5) Sirket, denetim kalitesini gézden gegiren denetcileri gerekli deneyim ve yetki dahil olmak
Uzere, gorevin yerine getirilmesi igin gereken teknik niteliklere sahip olanlar arasindan seger.

(6) Sirket, denetimin kalitesini gdzden gegiren denetginin tarafsizhigini zedelemeksizin,
yurtttlen denetimle ilgili olarak bu denetgiyle ne derecede istisare edilebilecegini dikkate
alarak segimini yapar.

(7) Sirket, denetimin kalitesini g6zden geciren denetginin tarafsizligini korumaya ydnelik olarak
denetimin kalitesini gézden geciren denetginin;

a) Mimkiin oldugu stirece ilgili sorumlu denetgi tarafindan segilmemesine,
b) Gézden gecirme siiresince denetimin yurutilmesinde yer almamasina,
¢) Denetim ekibi adina karar almamasina,

¢) Tarafsizhigini tehdit edecek diger hususlarin bulunmamasina dikkat eder.

(8) Sirket, denetimin kalitesine yonelik gézden gecirmenin belgelendiriimesine iligkin:

(a) Denetimin kalitesinin gbzden gegcirilmesine iliskin sirket politikalarinin gerektirdigi
prosedirlerin uygulanmis oldugunu teyit eder,

(b) Denetimin kalitesinin gézden gecirilmesinin, ilgili rapor tarihiyle ayni tarihte veya éncesinde
tamamlanmis oldugunu teyit eder,

(c) Gozden gegiren kisinin bilgisi dahilinde, denetim ekibinin vardigi 6nemli yargilar ile ulastigi
sonuglarin  uygun olmadigina dair kanaat olusturmasina sebep olacak ¢6ziime
kavusturulmamis herhangi bir konunun bulunmadigini “Kalite Kontrol Sistemi Kontrol Listesi’ni
tamamlayarak belgelendirir.
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3.11. insan Kaynaklan

Sirketimizin insan kaynaklarina iligkin politika ve prosedtrleri asadidaki hususlari icermektedir:

a) Ise alma.

b) Performans degderlendirmesi.

c) Verilen gérevleri yerine getirme stiresi dahil kabiliyetler.
d) Yeterlik.

e) Kariyer gelisimi.

f) Terfi etme.

g) Ucret ve sair haklar,

h) Personel ihtiyacinin tahmini.

ise Alma Prosediirii

Sirketin devamliigini sadlayacak, amaclarini benimseyecek ve sirket tarafindan belirlenen
faaliyetleri ylrtebilecek personelin secimini, oryantasyon ve deneme siirecini belirlenen
sistemler dahilinde gerceklestirmektir.

Bu prosedir denetim ve giivence hizmetleri ile ilgili tim ise alimlar kapsar.
Sirkette agik bulunan bir kadroda gérev almak isteyen adaylar talep ettikleri ig igin;

a) Sahsen miracaat veya 6zgegmis géndererek,
b) llana istinaden,
¢) Cagrilara uyarak basvuru yapabilirler.

Bagvurular sirketin personel birimine veya web sitesi tizerinden yapilabilir. Ihtiyag duyulan
nitelikteki kadrolarin olusturulmasinda ilk 6nce sirket ici ¢alisanlardan uygun olanlar varsa
degerlendiriimeye alinir. Uygun nitelikte galisanlarin olmamasi durumunda bagvuru yapan
adaylar arasindan uygun aday aranir.

Ise miracaat eden adaylardan “ls Bagvuru Formu” doldurulmalari istenir. is Bagvuru
Formu’'nun eksiksiz ve dogru cevaplar verilerek doldurulmasi esastir. is Bagvuru Formu
sadece miracaat niteliginde olup, is talep edenin ise kabulli anlami ¢ikmaz.

Basvuran ve sirket tarafindan ihtiya¢ duyulan niteliklere sahip adaylarla ilk gériismeyi sirket
yonetim kurulu Gyelerinden herhangi biri ve adayin alinmasi disiiniilen faaliyetten sorumlu
denetci ile goriigme yapilir. ilk gérigmede adaylar asagidaki konular dikkate alinarak incelenir;

a) Kisisel ézellikleri ve yetkinlikleri,

b) Mesleki yetkinligi,

c¢) Egitim ve bilgisayar bilgisi,

¢) Organizasyonel uyum yetenegi,

d) Isin gerektirdigi saghk durumuna sahip olmasi,
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llk gorismeler tamamlandiktan sonra olumlu bulunan tiim adaylar ile 2. gérligmeyi ilgili
denetim veya giivence hizmetinden sorumiu denetgi yapar. 2. gérigsmede kigisel ve mesleki
dzellikler tekrar sorgulanarak gerekli durumlarda psiko-teknik yontemler uygulanir.

Gorusmeler tamamlandiktan sonra olumlu bulunan adaylarin ise alinma karar, yénetim kurulu
tyelerinden herhangi biri ve ilgili denetgi tarafindan verilir.

Gorusmeler neticesinde olumsuz bulunan adaylara telefon veya mektup ile sonug bildirimi
yapilir.

Ise baslamasi uygun gérillen adaya, bildirilen isbasi tarihinde igletmede bulunmasi istenir.
Isbas! igin gelen personel, personel birimine alinir ve evraklari tam ise isbasi yaptirilir.

Ise yeni baglayan personel oryantasyon egitimine tabi tutulur. Bu oryantasyon programi
asagida konulardan olusur:

a) Sirketin tarihgesi, vizyonu, misyonu, faaliyetlerin tanitiimasi,

b) ligili faaliyetin hangi diizen ve sira iginde nasil yuritilduguntn anlatiimasi,
c) Sirketin kalite politikasi ve etik kurallar,

d) Kalite yonetim sistemi,

e) Organizasyon yapisi,

f) Ucret 6demeleri, faydalanilacak sosyal yardimlar,

g) Saglik hizmetleri,

h) Yangin gibi acil durumlarda yapilmasi gerekenler,

i) Sirket ici iletisim imkanlari.

Ise baglayan personele yénelik olarak sigortall ise ilk / tekrar girig bildirgesi ve sigortali bildirim
belgesi internet yolu ile SGK Bélge Mudurlugi'ne iletilir, bir nlishasi is¢iye verilir.

Ise yeni alinan personele, igin 6zellijine gére “Tam Zamanh Hizmet Akdi” yapilir. Yeni alinan
personel denetgi unvanina sahip ise tam zamanh hizmet akdi, asgari bir raporlama dénemini
icerecek sekilde yapilir. Bu durumda sozlesmede 6ngorilen sartlar gegerlidir. Tum ise alinan
adaylar iki (2) aylhk deneme slresine tabidir. Deneme siiresi i¢inde gerek igveren, gerekse ise
baglatilan personel adayi, ihbar énellerine bagh olmaksizin, sézlesmelerini tek tarafli olarak
fesih edebilirler. Bu durumda, adaya calisiimis olan giinlere ait tcreti ddenir.

27 »Babakus gaMez

anig Mah. Akdeniz Cad. No:8 Katl

/ latanbul
Daire 5 Beyhkduzu | 057 4515

BeylikalZp e DL 451500010
e Sicil No: 965842




ABAKUS BAGIMSIZ DENETIM ANONIM SIRKETI
31 ARALIK 2021 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT SEFFAFLIK RAPORU

Performans Degerlendirmesi

Calisanlarin basari derecesini ve egitim ihtiyaclarini belirlemek, gelisme potansiyelini takip
etmek ve degerlendirmek, performanslarini iyilestirme yoninde énlemler almaktir.

Degerlendirme sisteminin uygulama, gézden gecirme ve iyilestirme planlarinin yapilmasi
sorumlulugu ilgili denetim veya glivence hizmeti sorumlusu denetgiye aittir. Performans
degerlendirme sisteminin etkinliginin gézden geciriimesi ve énlem alinmasi yonetim kurulu
tyelerinin sorumlulugundadir.

Bu sistem, tum personeli kapsamakta olup, calisanin performansini takip etmeye ve
iyilestirmeye y&neliktir.

Yeterlilik
Yeterlik, asagida belirtilenler yontemler vasitasiyla gelistiriimektedir:

a) Mesleki egitim.

b) Uygulama egitimi dahil stirekli mesleki gelisim.

c) Mesleki tecriibe.

d) Denetim ekibinin diger tiyelerinin daha deneyimli ¢alisanlar refakatinde yetistiriimesi.
e) Bagimsiz olmasi zorunlu olan personel igin bagimsizlik egitimi.

Sirket personelinin yeterliginin devamlilidi blylk 6lgciide uygun seviyedeki siirekli mesleki
gelisimine baglidir. Bu nedenle sirketimizde Kalite Kontrol Sistemi gergevesinde sirket ici
mesleki editim her yil ¢esitli tarihlerde yapilacaktir.

Sirket ici egitimin yaninda mesleki toplantilar igin de personele izin verilmekte ve gerekli
tegvikler saglanmaktadir.

3.12. Godzetim

Kalite kontrol sisteminin gézetimi

(1) Sirket, gerceklestirdigi badimsiz denetimin kalitesinin kontrolinil saglamak (zere,
olusturdugu kalite glivence komitesi araciligiyla uygunluk denetimleri ve incelemelerini yapar.

(2) Sorumlu denetgi, gbzetim sonuglarini Sirket tarafindan belirlenen yontemlere uygun olarak
degerlendirir.

(3) Sorumlu denetgi;
a) Gozetim sonuglarinda yer alan eksikliklerin bagimsiz denetimi etkileyip etkilemedigini ve

b) Bu duruma ¢bzim igin Sirket tarafindan alinan 6nlemlerin yeterli olup olmadigini
degerlendirir.
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(4) Sirketin, kalite kontrol sistemindeki eksiklikler belirli bir bagimsiz denetim iginin bagimsiz
denetim standartlarina ve mevzuata uygun yapilmadigi veya bagdimsiz denetim raporunun
gercedi yansitmadidi anlamina gelmez.

(5) Sirket, denetimin kalitesine yonelik gézden gecirmenin belgelendiriimesine iligkin:

(a) Denetimin kalitesinin go6zden gegiriimesine iliskin sirket politikalarinin gerektirdigi
prosedirlerin uygulanmis oldugunu,

(b) Denetimin kalitesinin gézden gegcirilmesinin, ilgili rapor tarihiyle ayni tarihte veya 6ncesinde
tamamlanmis oldugunu,

(c) Gézden gegiren kisinin bilgisi dahilinde, denetim ekibinin vardigi 6nemli yargilar ile ulastig
sonuglarin  uygun olmadigina dair kanaat olusturmasina sebep olacak ¢6ziime
kavusturulmamis herhangi bir konunun bulunmadigini “Kalite Kontrol Sistemi Kontrol Listesi’ni
tamamlayarak belgelendirir.

(6) Sirket, Her bir sorumlu denetginin tamamlanmis en az bir denetiminin periyodik olarak teftisi
dahil, sirketin kalite kontrol sisteminin slirekli olarak gézden gecirilmesini ve degerlendiriimesini
saglar.

(7) Sirket, izleme strecine iliskin sorumlulugun, sirkette o sorumlulugu tstlenebilecek yeterli
ve uygun deneyim ve yetkiye sahip yonetici veya yodneticilere ya da dider Kisilere verilmesini
saglar.

(8) Sirket, denetimi ylriten veya denetimin kalitesini gdézden gegiren kisilerin bu denetimin
teftisinde yer almamasini gerekli kosar.

(9) Sirket, izleme siirecinin sonunda tespit edilen eksikliklerin etkilerini dederlendirir ve bu
eksikliklerin;

(a) Kalite kontrol sisteminin, sirketin mesleki standartlara ve yirarlikteki mevzuat hitkiimlerine
uygunluk sagladigina ve sirket veya sorumlu denetciler tarafindan diizenlenen raporlarin
icinde bulunulan sartlara uygun olduguna dair makul giivence saglama konusunda yetersiz
olduguna tam olarak isaret etmeyen durumlar veya

(b) Sistemik, tekrarlayan veya diizeltici adimlarin derhal atilmasini gerektiren diger énemli
eksiklikler olup olmadidina karar verir.

(10) Sirket, tespit edilmis eksikliklere yonelik dizeltici adimlara iliskin asagidaki hususlarin
uygulanmasini saglar;

(a) Tek bir denetim veya tek bir personele iliskin uygun diizeltici adimlarin atilmasi,
(b) Bulgularin, egitim ve mesleki gelisimden sorumlu kisilere iletiimesi,

(c) Kalite kontrol politika ve prosedirlerinde degisiklik yapilmasi,
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(¢) Sirketin politika ve prosedirlerine uygun hareket etmeyenler, &zellikle bu davranigi
tekrarlayanlar hakkinda sirket tarafindan disiplin igslemlerinin uygulanmasi.

(11) Sirket, izleme prosedurleri sonuglarinin, bir denetgi raporunun uygun olmayabilecegine
veya denetimin yUritilmesi sirasinda prosedurlerin atlandigina isaret ettidi durumlarda,
mesleki standartlara ve yururlukteki mevzuat hiikimlerine uygunlugun saglanabilmesi igin
atilmasi gereken ilave adimlara ve hukuki danismanlik alip aimamaya karar verir,

(12) Sirket, kalite kontrol sisteminin izlenmesiyle ilgili olarak yuritilen surecin sonuglarini yilda
en az bir kez sorumlu denetgilere ve sirketteki diger uygun kisilere bildirir. Bu bildirim;

(a) Uygulanan izleme prosedurlerinin agiklanmasini,
(b) izleme prosedirlerinden elde edilen sonuglari,

(c) llgili hallerde, sistemik, tekrarlayan veya diger onemli eksikliklerin agiklanmasini ve s6z
konusu eksikliklerin giderilmesi veya dizeltiimesi igin atilan adimlari igerir.

(13) Sirket;

(a) Yaptigi calismalarin mesleki standartlara ve yarirlikteki mevzuat hilkiimlerine aykir
olduguna iligkin sikayet ve iddialari dikkate alir,

(b) Kalite kontrol sistemine aykiri hareket edildigine iliskin iddialar1 dikkate alir ve personelinin
hicbir korku ve baski olmaksizin endiselerini dile getirebilmesini saglayan ve acik sekilde
tanimlanmis iletisim kanallari olugturur.

(14) Sirket, sikayet ve iddialarin sorusturulmasi sirasinda, kalite kontrol politika ve
proseduirlerinin tasarim ve uygulanmasinda eksikliklerin veya kalite kontrol sistemine bir veya
birden fazla kisinin uymadiginin tespit etmesi halinde;

(a) Tek bir denetim veya tek bir personele iligkin uygun diizeltici adimlarin atiimasini,
(b) Bulgularin, egitim ve mesleki gelisimden sorumlu kigilere iletilmesini,
(c) Kalite kontrol politika ve prosedirlerinde degisiklik yapilmasini,

(¢) Sirketin politika ve prosedirlerine uygun hareket etmeyenler, 6zellikle bu davranisi
tekrarlayanlar hakkinda sirket tarafindan disiplin islemlerinin uygulanmasini saglar.
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3.13. Kalite Giivence Ekiplerinin Olusturulmasi ve Goérevleri

(1) Sirketin denetiminden sorumlu oldugu firmalarin buytkligine ve denetim riskine bagh
olarak, her firma igin asgari en az 10 yillik mesleki tecriibeye ve bagimsiz denetci unvanina
sahip denetgilerin tayin edilmesi zorunludur. Gérev dagiimi Ugur CALISKAN tarafindan
belirlenir.

(2) Soz konusu kalite giuvence ekibi tiyesi, tam kapsamli denetimlerde bagimsiz denetim
raporunun imzalanmasindan énce;

a) Bagimsiz denetim sézlesmesinin mevzuata uygunlugunu test etmek,

b) Denetim stratejisi ve denetim planinin uygunlugunu degerlendirmek,

¢) Uygulanan muhasebe politikalarinin test edildigini tespit etmek,

¢) Denetlenen firmalarin finansal performans analizinin degerlendirmesini gézden gegirmek,
d) Calisma kagitlarindan érnekler secerek, denetim siirecinin yeterliligini analiz etmek,

e) Denetim kaniti toplama ve degerlendirme iglevini kontrol etmek,

f) Uygulanan denetim tekniklerinin degerlendirmesini yapmak,

g) I¢ kontrol ve risk yénetimi sisteminin degerlendirildiginden emin olmak,

h) Hazirlanan denetim raporu ile finansal tablo ve dipnotlarinin mevzuata uygunlugunu kontrol
etmek ile g6revlidir.

(3) Bu gdrevieri eksiksiz yerine getirmek ve standart bir kalite seviyesine ulasmak igin kalite
glvence sisteminden Sorumlu denetgiler tarafindan tim kalite giivence ekibince kullaniimak
Uzere kontrol listeleri hazirlanir.

(4) Sinirli denetimlerde, kalite glivence ekibi lyesi, kalite giivence sisteminden sorumlu
denetgiler tarafindan hazirlanan “Sinirli Denetim Kontrol Listeleri’ni kullanir.

(5) Kalite glivence ekibi ayrica;

a) Bagimsiz denetim Qérevindeki tim personelin mesleki sorumluluklarini yerine getirirken
bagimsiz, durlist ve tarafsiz oldugundan, gizlilik ve profesyonel davranis ilkelerine uygun
davranarak, mesleki yeterlilik, guivenilirlik, 5zen ve titizlige sahip oldugundan,

b) Herhangi bir bagimsiz denetim raporuna iliskin olarak hazirlanmig galisma kagitian ile
denetim sonucunu etkileyen bilgileri iceren evrakin, sirket tarafindan en az on yil stire ile
saklandigindan,
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c) Istihdam edilecek bagimsiz denetgilerin mesleki sorumluluklarini yerine getirebilecek
niteliklere ve yeterli mesleki bilgi ve egitime sahip oldugundan, 3568 sayili Kanuna gére
belirlenen strekli mesleki editim de dahil olmak {izere diizenli ve slirekli olarak hizmet igi
egitime tabi tutuldugundan,

¢) Bagimsiz denetim ekibindeki bagimsiz denetgilerin, denetim sona erdiginde sorumlu denetgi
tarafindan performans degderlendirme raporu diizenlenmesi suretiyle degerlendirildiginden,

d) Meslek ilkelerine ya da yasal duzenlemelere uygunlugu tehlikeye dustirebilecek bir durumun
varligi halinde, ilgili mevzuat uyarinca gerekli bildirimlerin yapildigindan emin olmalidir.

3.14. Kalite Kontrol Sisteminin Belgelendirilmesi

Sirket, kalite kontrol sisteminin her bir unsurunun igleyigine dair uygun belgelendirme igin;
(1) Kalite glivence ekibinin izleme ydntemini kullanmasini gerekli gériir,

(2) Kalite glivence ekibinin asadidaki hususlarin uygulanip uygulanmadigina iliskin
degderlendirme yapmasini gerekli goriir:

a) Mesleki standartlara ve yurirltkteki mevzuat huikiimlerine baghhgi,

b) Kalite kontrol sisteminin uygun sekilde tasarlanip tasarlanmadidi ve sistemin etkin sekilde
uygulanip uygulanmadigini,

c) Kalite kontrol politika ve prosedirlerinin, sirket veya ilgili sorumlu denetgi tarafindan
duzenlenen raporlarin iginde bulunulan gartlara uygun olmalarini saglayacak sekilde uygulanip
uygulanmadigini.

(3) Kalite giuvence ekibinin tespit edilen eksiklikleri tanimlamasini, etkilerinin
degerlendirilmesini ve bu eksikliklere iligkin olarak herhangi bir adimin atiip atilmayacagina
karar verilmesini gerekli gorir.

3.15. Sikayet ve iddialar

Tum sozli sikayetler ve agadida belirtilen konularla ilgili iddialar misterinin ilgili sorumlu
denetcisine iletiimelidir;

a) Sirket profesyonel, diizenleyici ve yasal standartlara uygun hareket etmeyi bagarmamistir,

b) Sirket ici kalite kontrol politika ve prosediirlerinin uygulanmasinda bir uyumsuzluk séz
konusudur.
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Sikayetler ve iddialar sirket disinda da gelebilmektedir. Sirket personeli, musteri veya tgtincli
kisilerden de gelebilmektedir. Eger herhangi bir personelin bir sikdyeti veya iddiasi varsa bunu
sorumlu denetgiye yazili olarak iletebilir ve ayrica bunu sézlil olarak da iletebilir. ligili Gst
personel bunu sorumlu denetgiye iletiimesi gereken bir husus olarak algilamalidir. Sorumlu
denetgi, diger sorumlu denetgileri yazili olarak iddia veya gikayet hakkinda neler yapildidi veya
yapilacag! hususunda bilgilendirir. Asagidaki hususlari karsilayacak sekilde makul giivence
saglayan yukaridaki politika ve prosedurler olusturulmustur:

a) Yapilan calismanin mesleki standartlara ve yururiikteki yasal ve dider dizenleyici
hiukamlere aykir olduguna iliskin sikayet ve iddialar ile,

b) Kalite kontrol sistemine aykiri hareket ettigine iliskin iddialar.

Bu siirecin bir parcasi olarak sirket, personelinin endiselerini higbir misilleme korkusu
olmaksizin dile getirebilmesini saglayan ve acik sekilde tamimlanmis iletisim kanallari
olusturur. Sikayet ve iddialar (asilsiz oldugu kolayca anlasilanlar harig) sirket icinden veya
disindan kaynaklanabilir. S6z konusu sikayet ve iddialar sirket personeli, misteriler veya
Gglinell taraflarca ileri striilebilir. Sikayet ve iddialar denetim ekibi tyeleri veya diger sirket
personeline iletilmig olabilir.

Sikayet ve iddialarla ilgili sorugturmay! yurtten ortagin;

a) Yeterli ve uygun deneyime sahip olmasini,

b) Sirket icinde yetki sahibi olmasini ve

c) ligili denetimin yiruttilmesi sirecinde higbir sekilde gérev almamis olmasini gerektirir.

Sorugturmayi yiriuten ortak, gerekli hallerde hukuk musavirini de sorusturmaya dahil edebilir
ve kalite kontrol sistemi etkin olarak isletilir ve belgelendirilir.

3.16. Kalite Kontrol Sisteminin Etkin Galigtigina Dair Yénetim Kurulu Beyani

Yonetim Kurulu, Sirket kalite kontrol sisteminin etkin ¢alistigini yukarida aciklandigi sekilde
etkin ¢alistigini beyan etmektedir.

3.17. Diger Hususlar

Is bu proseddirlerin yuritiilmesinden nihai sorumluluk yénetim kurulu baskanina aittir.

Is bu prosedtirlerin yetersiz kaldi§i durumlarda, Turkiye Denetim Standartlari gegerlidir.

13- DIGER HUSUSLAR
Yoktur.
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